
ÜBER UNS
Als stetig wachsendes und europaweit tätiges Familienunternehmen bieten wir unseren Mitarbeitern beste Perspektiven, 
spannende Aufgaben und jeden Tag neue Herausforderungen. Wir sind Profis für Shop- und Raumkonzepte und  
setzen viele kreative Ideen in die Tat um. Wir entwickeln und realisieren designorientierte, flexible Shop-Konzepte,  
immer mit dem Ziel, größte Aufmerksamkeit auf Produkt und Marke zu lenken. 

Fast 40 Jahre Erfahrung bedeuten für uns Höchstleistungen bei jeder Projektphase, vom Design über die Entwicklung bis 
zur Realisierung von kompletten Objekt- und Ladeneinrichtungen, zielgruppenorientierten Shop-in-Shop-Systemen und 
Produktdisplays. Im Zuge unserer weiteren Expansion suchen wir in Festanstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen:

IHRE PERSPEKTIVEN
Wir bieten Fachkräften beste Perspektiven, spannende Aufgaben und neue Herausforderungen. Als zukunftsorientiertes 
Unternehmen suchen wir stets nach begeisterten Mitarbeitern mit frischen Ideen, die uns mit ihrer Ausbildung und Erfahrung 
unterstützen. 

Sie möchten Impulse setzen? Haben den Kopf voller Ideen? Dann kommen Sie in unser Team! Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung. Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins an:

KONTAKT
Bohnacker Ladeneinrichtungen GmbH · Karl-von-Ehmann-Straße 31 · 89143 Blaubeuren

Sabine Graser: T: +49 (0) 73 44/96 90-45 · M: personal@bohnacker.com · www.bohnacker.com

MONTEUR (M/W/D)
(MÖBELMONTEUR / LADENBAUER)

S T E L L E N A N Z E I G E

AUFGABEN
•  Komplette Montage unserer Laden- und 

Objekteinrichtungen sowie Shop-in-Shop-Systeme

•   Arbeiten mit technischen Zeichnungen und 
Planungsunterlagen

• Ausmessen und Zuschneiden der Werkstoffe

IHR PROFIL
•  Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 

(idealerweise als Schreiner/Tischler/Holzmechaniker)

• Erfahrung im Messebau, Laden- oder Möbelbau

•  Feines handwerkliches Geschick

•  Hohes Maß an Flexibilität und Reisebereitschaft  
sowie Freude an Einsätzen an verschiedenen Orten

•  Eigenverantwortliches Arbeiten und hoher 
Qualitätsanspruch an die eigene Arbeitsleistung

•   Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort  
und Schrift

•   Führerschein PKW (idealerweise LKW bis 7,5 t)


